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Prot. n. 6775 del 24.09.2021

CUP:D43D21003530001

Oggetto:Avviso per il reclutamento del personale ATA

Contrasto alla poverta ed alla emergenza educativa A.S. 2020/2021 DM 48 Art. 3 Comma 1 Lettera a

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il D.M. 48/2021 art. 3 comma 1 lettera a decreto Dipartimentale n.39 del 14 maggio 2021;
Visto ’avviso di assegnazione della risorsa finanziaria nota prot. n.14418 del 18/06/2021;
Vista la comunicazione del 22/06/2021 della valutazione positiva del nostro progetto “Allen@mente”
assunta al protocollo n. 5078 del 22/06/2021;
Vista la ricevuta di accettazione del finanziamento di euro 40.000,00 prot. 5119 del 23/06/2021;
Visto” il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e il D.A. 7753 del 28/12/2018 dell'Assessore all'lstruzione e alla
Formazione Professionale di concerto con 1'Assessore all'economia relativo alle istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle scuole statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della
Regione Siciliana";
Considerato che si rende necessaria 1’iscrizione del finanziamento nel Programma Annuale 2021;

Considerata la nuova entrata finalizzata di euro 40.000,00;
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TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno ed esterno deve avvenire nel
rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno
o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, puo
essere conferito direttamente;

Rilevata la necessita di individuare tra il personale ATA della scuola le figure necessarie per le
attivita connesse all'attuazione degli interventi formativi riferiti all’Avviso Contrasto alla poverta ed
alla emergenza educativa A.S. 2020/2021 DM 48 Art. 3 Comma 1 Lettera a, nell'ambito della

realizzazione del Progetto sopra citato.

Pubblica

Il presente avviso per il reclutamento del personale ATA per la partecipazione al progetto Contrasto
alla poverta ed alla emergenza educativa A.S. 2020/2021 DM 48 Art. 3 Comma 1 Lettera a

Le domande dovranno pervenire entro il 30/09/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Concetta D'Amico
Firma autografa sostituita a mezzo
stampa Ex art.3,comma 2,D.1gs 39/93



