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OGGETTO: PON FSE 2014-2020 - Avviso pubblico prot. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche™.

Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-226 “Inclusione sociale ¢ lotta al disagio™

Graduatoria provvisoria di merito personale interno per le attivita connesse all'attuazione degli
interventi formativi riferiti al progetto PON 10862.

ILDIRIGENTESCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO i1l D.I. n. 44 del 01/02/2001, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione delle Direttive
2014/23UE, 2014/24/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito integralmente il D. Lgs. n.
163/2006 “Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture™;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la nota Prot. 34815 del 2/08/2017 - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014 — 2020 — Attivita di
formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale,previdenziale e assistenziale. Chiarimenti.



VISTO I’avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e
in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.
— Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (
Collegio dei docenti del 05/09/2016- delibera n. 17; Consiglio di Istituto del 11/10/2016 delibera n.
12);

VISTA la candidatura n. Candidatura N. 27029 - 10862 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio
20389, inoltrata in datal0/11/2016; PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. AOODGEFID 28607

del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti autorizzati per la regione Sicilia;

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID /31711 del 24/07/2017 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Identificativo Progetto:
0.1.1A-FSEPON-SI-2017-226; importo complessivo autorizzato: € 39.574,00);

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto di acquisizione a bilancio n. 3 del 20/09/2017,

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno le figure necessarie per lo
svolgimento dell’attivita nell'ambito della realizzazione dei 6 moduli previsti dal PON sopra citato;

VISTT i propri Avvisi interni prot. n. 7202 e 7204;
VISTA l'integrazione agli avvisi prot.8320 del 10/11/2017,
VISTI i verbali della commissione

VISTI gli esiti di cui alla comparazione delle candidature del personale , effettuata dalla
commissione , con I’utilizzo dei criteri per la valutazione dei titoli culturali e professionali previsti
nell’ Avviso di selezione;

DECRETA

GRADUATORIA DI MERITO PROVVISORIA
Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-226 “Inclusione sociale e lotta al disagio”

Candidati esperti

Cognome e nome punteggio
Aprile Anna n. 2 moduli 42

Sidoti Ornella 37
Cassalia Pasquale n. 2 moduli 34
Morabito Antonina n. 2 moduli 20

La Rosa Vittoria 18,50
Cannistraci Giovanna 11




Candidati tutor

Cognome e nome punteggio

La Rosa Vittoria 31

Rizzo Giuseppina 29

Pirrone Rosella 18

Millimaggi Marcella 17

Cannistraci Giovanna 16 * 1971

Scrofani Maria Carmela 16 * 1966

De Liberto Anna 14

Sergi Concetta i

Candidati figura aggiuntiva

Cognome e nome punteggio

Scrofani Maria Carmela 16

Sergi Concetta 11

Candidati Coordinatori /Referente per la valutazione
COORDINATORE Signorino Maria 44
REFERENTE PER LA Sidoti Ornella 33
VALUTAZIONE

COORDINATORE VALUTATORE | Millimaggi Marcella 9

Graduatoria di merito provvisoria degli incarichi attribuiti

Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-226 “Inclusione sociale e lotta al disagio”

ESPERTO TIPOLOGIA DI MODULO TITOLO PUNTEGGIO
Cassalia Pasquale Educazione motoria; sport; gioco | 'Attivamente' 34
didattico
Cassalia Pasquale Educazione motoria; sport; gioco | Sportivamente 34
didattico
Morabito Antonina Potenziamento delle competenze Grammaticamente | 20
di base
(italiano) sc. primaria
Aprile Anna Potenziamento delle competenze 'Italiano In... 40
di base gioco'
(italiano) sc. secondaria
Sidoti Ornella Potenziamento delle competenze 'AllenaMente’ 46
di base (Matematica)
TUTOR TIPOLOGIA DI MODULO TITOLO PUNTEGGIO
Cannistraci Giovanna | Educazione motoria; sport; gioco 'Attivamente’' 16
didattico
Millimaggi Marcella Educazione motoria; sport; gioco Sportivamente 17
didattico
La Rosa Vittoria Arte; scrittura creativa; teatro "Magicamente" 31

3




Scrofani Maria Potenziamento delle competenze Grammaticamente | 16

Carmela di base (italiano) sc. primaria

Pirrone Rosella Potenziamento delle competenze 'Ttaliano In... 18
di base (italiano) sc. secondaria g10co'

Rizzo Giuseppa Potenziamento delle competenze 'AllenaMente’ 29

di base (Matematica)

Tipologia di Modulo Titolo FIGURA AGGIUNTIVA

Arte; scrittura creativa; teatro "Magicamente" Sergi Cettina

Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-226 “Inclusione sociale e lotta al disagio”

COORDINATORE Signorino Maria <4

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE Sidoti Omella 33

PERSONALE ATA

A. A. Catena Nunziatina

COLLABORATORE SCOLASTICO Capri Armando

Fede Domenico

Freni Maurizio

Materia Salvatore

Minutoli Placido

Paladino Rocco

In data odierna sono pubblicate all’Albo e al sito Web d'Istituto www.icvillalinaritiro.gov.it.

Le graduatorie provvisorie per la selezione del personale interno per le attivitd connesse
all'attuazione degli interventi formativi riferiti al progetto PON 10862- Progetto 10.1.1A-
FSEPON-SI-2017-226 “Inclusione sociale e lotta al disagio™;

Eventuali reclami o richiesta di rettifica della predetta graduatoria, devono pervenire
improrogabilmente in questa sede entro e non oltre le ore 13,00 di giorno 27/11/2017.
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£ IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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